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PROJETO DE LEI N° C]?!DE 28 DE ABRIL DE 2021.

- el DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS A SEREM
EM 51 / 05 /M OBSERVADAS NA ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA
: . DO MUNICIPIO DE NATIVIDADE DA SERRA PARA O

Pt:: DErTE o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022.

EVAIL AUGUSTO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de
NATIVIDADE DA SERRA, Estado de Séo Paulo, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Em cumprimento aos dispositivos especificos contidos na Constituicéo Federal, na
Constituigdo Estadual, na Lei Organica Municipal, na Lei 4.320/64 e na Lei 101/2000, ficam estabelecidas

A

pela presente Lei de Diretrizes Orgamentarias — L.D.O. — os parametros, normas e instrugbes para a
elaboragdo do Orgamento Anual para o exercicio financeiro de 2022 do Municipio de Natividade da Serra,
que abrangera os poderes Executivo e Legislativo, seus fundos e entidades da administragao direta,
compreendendo:

|- AS METAS FISCAIS;

- AESTRUTURAE ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO MUNICIPAL;

lil- AS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL;

IV- AS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL E
SUAS ALTERAGOES;

V- AS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS;
VI- AS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO, E
Vil- AS DISPOSIGOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL.

Artigo 2° - Consideram-se, para 0s efeitos desta Lei:

v PROGRAMA: Conjunto de instrumentos de organizagdo e agoes governamentais planejadas e
necessarias para alcangar 0s resultados finais determinados, para satisfagdo das necessidades
coletivas.

v PROJETO: Instrumento de programagao para alcangar as metas e objetivos de um Programa,
envolvendo um conjunto de operagoes das quais resulta um bem final que concorre para a
expansao ou aperfeigoamento da agao de governo.

v ATIVIDADE: Instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagoes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutengao da agaéo de governo;

v DIRETRIZES: o conjunto de critérios de agao e deciséo que deve disciplinar e orientar o processo
de planejamento;

v METAS: a especificagdo e quantificagao fisica dos objetivos estabelecidos;

v OBJETIVOS: os resultados que se pretende alcangar com a realizagdo das agoes governamentais
dirigidas a coletividade;

v DESPESAS IRRELEVANTES: s&o as despesas cujo valor néo ultrapasse, para bens e servigos,
os limites dos incisos | e Il do caput do artigo 24 da Lei 8666/93 e suas atualizagoées.;
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v DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO: as despesas ja constantes dos
orgamentos e aquelas derivadas de lei ou ato administrativo normativo que fixem obrigagéo legal
de execugéo por periodo superior a dois exercicios financeiros.

v PROGRAMAS DE AGCAO CONTINUADA: as acoes que resultem em servigos publicos prestados
ou colocados a disposi¢do da comunidade, de forma uniforme durante periodo prolongado.

Artigo 3°. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio
de 2000, integram esta lei os seguintes anexos:

I- de Metas Fiscais, composto de:

a) Demonstrativo de metas anuais de receitas, despesas, resultados primario e nominal e
montante da divida publica para o exercicio de 2022, em valores correntes e constantes,
acompanhado da respectiva metodologia de célculo;

b) Demonstrativo da margem de expanséo das despesas obrigatérias de carater continuado
¢) Demonstrativo de critérios para limitagdo de empenhos;

Il- Demonstrativo de previsdo e proje¢ao da receita orgamentaria para os exercicios de 2022, 2023
e 2024;

lll- Demonstrativo da previs&o e proje¢do da receita corrente liquida para o exercicio de 2022,
IV- Demonstrativo das metas mensais de arrecadagao para o exercicio de 2022;

V- Demonstrativo das metas bimestrais de arrecadagao para o exercicio de 2022;

VI- Descrigdo dos programas governamentais/metas/custos;

VII- Unidades executoras e agdes voltadas para o desenvolvimento do programa governamental.

ELABORACAO E APROVACAO DA LEI ORCAMENTARIA

Artigo 4° - A elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual — LOA — devera pautar-se pela
transparéncia da gestao fiscal, observando-se os principios da publicidade e legalidade, permitindo o
amplo acesso da sociedade a todas as informagdes do planejamento municipal.

Artigo 5° - Os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas,
quando ocorrerem, serdo avaliados em anexos proprios, onde serdo informadas as medidas a serem
adotas pelo Poder Executivo.

§ 1° - Para os fins deste artigo, consideram-se passivos contingentes e outros riscos fiscais,
possiveis obrigagoes presentes, cuja existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia ou nao de um
ou mais eventos futuros, que néo estejam totalmente sob controle do Poder Executivo.

§ 2° - N&o ha previséo de Riscos Fiscais.

Artigo 6° - A proposta orgamentaria néo contera dispositivo estranho a previsdo de receita e
fixagao de despesa, € atenderéa processo de planejamento permanente.

§ 1° - Os orgamentos anuais atenderdo os principios do equilibrio, da unidade e da
universalidade orgamentaria.

§ 2° - A estimativa de receita do orgamento contemplara medidas de aperfeicoamento da
arrecadagao dos tributos, visando o aumento das receitas proprias.

§ 3° - O Poder Executivo devera propor projetos de lei de alteracdes na legislagao tributaria,
sempre que se torne necessaria a preservagao do equilibrio das contas publicas e a geragao de recursos
para investimentos, para manutengdo ou ampliagéo das atividades proprias do Municipio, bem como O
cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao custo de cobranca.
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§ 4° - As modificagbes das leis de carater tributario deverdo ser apreciadas pelo Poder
Legislativo no exercicio anterior, atendendo o principio da legalidade tributaria.

§ 5° - Todo projeto de lei versando sobre concessdo de anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concessao de isencao, alteracao de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique
em redugdo de tributos ou contribuigdes, devera atender ao disposto no artigo 14 da Lei 101/2000,
devendo ser instruido com demonstrativos evidenciando que ndo serdo afetadas as metas de resultado
nominal e primario. Nao se sujeitam as regras do presente paragrafo, a simples homologagéo de pedidos
de isencdo, remisséo ou anistia apresentadas com base em legislagdo municipal anterior a edicdo da Lei
Complementar n° 101/2000.

§ 6° - O Poder Executivo podera efetuar cancelamento de débito, cujo montante seja inferior ao
custo de cobranga.

Artigo 7° - As metas de receitas previstas para fins de elaboragéo da lei orgamentaria terdo
por base:

- O aumento vegetativo das projegoes financeiras, devidamente corrigidas monetariamente
conforme indices do Governo Federal;

Il- Implantagdo de programas € de softwares especificos para as diversas areas de atuagao do
Poder Executivo, que gerem recursos ao Municipio;

lil- A criagdo de novos servigos publicos colocados a disposi¢ao da populagao;
IV- A tendéncia do exercicio financeiro;

V- O incremento de cobranga da divida ativa existente.

Artigo 8° - A lei orgamentaria contera reserva de contingéncia, limitada ao maximo de 5%
da receita corrente liquida, e constituida exclusivamente de recursos do orgamento fiscal, destinada as
seguintes finalidades:

|- Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos;

II- Cobertura de créditos adicionais em dotagdes ndo computadas ou insuficientemente dotadas na
Lei de Orgamento Anual.

Artigo 9° - Os projetos em fase de execucao terdo prioridade sobre 0s novos projetos, além
de adequadamente atendidas as despesas com conservagao e manutengao do patrimonio publico.

Paragrafo Unico: A regra estabelecida no “caput” deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte
de recursos, conforme vinculagoes legalmente estabelecidas.

Artigo 10 — A lei orgamentaria podera prever parcerias voluntarias entre a administracao
publica e organizagoes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecugéo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucgdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de
fomento ou em acordos de cooperagao, e inclusdo de recursos destinados a concessao de auxilios e
subvencoes a entidades civis de carater beneficente, filantropicas e assistenciais, sem fins lucrativos, nas
areas de educagdo, saude e assisténcia social, ou outras de interesse do Municipio, constantes de Anexo
especifico, por lei especifica, nos termos da Lei 13.019/2014 e suas alteragoes, desde que a entidade
cumpra as determinagdes exigidas pela legislagdo em vigor e seja aprovada pelo Conselho Municipal
pertinente.

Paragrafo Unico: As entidades beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo, submeter-
se-d0 a fiscalizagdo do Poder Executivo, com a finalidade de verificagdgo do cumprimento dos objetivos
propostos pelo ato de transferéncia dos recursos, além das exigéncias estabelecidas pelas legislagdes
especificas.
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Artigo 11 — As despesas obrigatorias de carater continuado poderdo ser programadas para o
exercicio de 2022 com os acréscimos estabelecidos nas estimativas de receitas conforme memérias de
calculos exigidas ou corrigidas monetariamente conforme indices do Governo Federal.

Artigo 12 - A Mesa da Camara Municipal elaborara e remetera ao Poder Executivo sua
proposta orgamentaria até 31 de agosto, para fins de consolidagao da proposta orgamentaria.

Paragrafo Unico: O Poder Executivo, em atendimento ao art. 12, § 3° da Lei Complementar
101/2000, encaminhara ao Poder Legislativo, as estimativas de receitas e receita corrente liquida para o
exercicio de 2021, acompanhado das respectivas memoarias de calculo.

Artigo 13 - O Poder Executivo enviara até o dia 30 de setembro o Projeto de Lei do
Orgamento Anual @ Camara Municipal, que o apreciara até o final da Sessdo Legislativa, devolvendo-o
para sangao.

§ 1° - N&o sendo devolvido o Autégrafo de Lei Orgamentaria Anual no prazo legal previsto, fica o
Poder Executivo autorizado a executar a proposta orgamentéria original, até a sua discussao final,
aprovagéo e remessa pelo Poder Legislativo, na base de um duodécimo mensal do Projeto de Lei enviado
a Camara Municipal.

§ 2° - Enquanto o Autografo da Lei Orgamentaria Anual ndo for deliberado e devolvido ao
Executivo Municipal, o Poder Legislativo nao podera entrar em recesso.

Artigo 14 — As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-ao aos
gastos necessarios a divulgagao institucional, de investimentos, de servigos publicos e de programas de
metas, bem como de campanhas de natureza educativa ou preventiva, excluidas as despesas com
publicagéo de editais e outras publicagdes legais obrigatorias.

DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Artigo 15 - As despesas com Pessoal e encargos gerais do Municipio conforme estabelece 0
artigo 20 da Lei Complementar 101/2000 néo poderdo exceder:

I- Poder Executivo: 54 % (cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente Liquida do Municipio;
ll- Poder Legislativo: 6% (seis por cento) da Receita Corrente Liquida do Municipio.

§ 1° - A averiguagao do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da Lei
Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada quadrimestre.

§ 2° - As despesas com Pessoal e encargos deveréo atender ainda o disposto nos artigos 22 e
23 da Lei Complementar 101/2000.

§ 3° - Se a despesa com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos pela Lei Complementar
101/2000, a adogdo das medidas saneadoras preservara os servidores das areas de saude, educagéo e
assisténcia social.

§ 4° - As despesas com Pessoal e encargos terdo prioridade sobre novos projetos ou criagéo de
novas despesas, exceto as de transferéncias voluntarias recebidas.

§ 5° - A concesséo de vantagens ou aumentos de vencimentos, a criagdo de cargos ou alteragao
de carreira, de competéncia privativa do Poder Executivo, obedecera a Lei Municipal que dispde sobre a
Organizagéo do Quadro de Pessoal e da Evolugdo Funcional dos Servidores da Prefeitura Municipal de
Natividade da Serra, exigirdo a existéncia de dotagdo orgamentaria propria e suficiente, atendida a fixagao
do percentual legal e as normas e diretrizes contidas na Lei 101/2000.

§ 6° - O Poder Legislativo devera obedecer ainda aos limites fixados nos artigos 29 e 29A da
Constituigdo Federal.
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DISPOSICOES RELATIVAS A EXECUCAO ORCAMENTARIA

Artigo 16 - Em atendimento & Lei de Responsabilidade Fiscal em vigor, os Poderes
Municipais deverao:

I- Até trinta dias apés a publicagdo da Lei Orgamentaria, o Executivo devera estabelecer a
Programagao Financeira mensal e bimestral e os Cronogramas de execucao de desembolso;,

Il- Emitir e publicar até 30 dias apds o encerramento de cada bimestre, o Relatério Resumido da
Execugao Orgamentaria, analisando nas formas da lei o alcance das metas previstas;

lll- Os Poderes emitirdo e publicardo ao final de cada quadrimestre, Relatério de Gestéo Fiscal.

IV- Ndo sendo alcangadas as metas exigidas pela Lei 101/2000, fica autorizado o Poder Executivo
realizar, por Decreto, os contingenciamentos necessarios nas respectivas dotagbes
orgcamentéarias, com limitagdo de empenhos dos Poderes, utilizando critérios que produzam o
menor impacto possivel nas agdes de caréter social, especialmente nas areas de educagéo,
saude e assisténcia social.

V- O Decreto de limitagdo de empenhos devera identificar as fontes de receita comprometidas com
a queda de arrecadagdo e estabelecer o contingenciamento da despesa correspondente na
mesma proporgéo da redugao verificada, obedecida a seguinte ordem:

a) Despesas de investimentos;
b) Despesas correntes.

Artigo 17 — Na ocorréncia das circunstancias estabelecidas no art. 9°, e no inciso Il do § 1°
do art. 31 da Lei Complementar n® 101/2000, no caso de limitagdo de empenhos, além do previsto no
Demonstrativo VI- Critérios para Limitagdo de Empenhos, os contingenciamentos deveréo preservar as
seguintes despesas:

I- Despesas com pessoal e encargos,
Il- Despesas com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o art. 45 da LC. 101/2000.

- As despesas originarias de obrigagdes constitucionais, institucionais e legais, inclusive os
alusivos ao servico da divida e pagamento de precatdrios judiciais, ndo poderéo ser objeto de
contingenciamento.

IV- Serdo também excluidas da limitacdo de empenhos e contingenciamento, e obtengéo dos
resultados fiscais programados, as situagdes de calamidade publica ou estado de emergéncia
nos termos do artigo 65 da Lei Complementar 101/2000.

V- Na hipétese da limitagdo de empenhos e de movimentagdo financeira, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera contingenciar.

VI- No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicédo das
dotagbes cujos empenhos forma limitados dar-se-4 de forma proporcional as redugdes
efetivadas

Artigo 18 - Durante a execugdo orgamentdria poderd o Executivo Municipal, mediante
decreto:

- Utilizar os dispositivos contidos no Art. 167 da Constituigdo Federal, combinados com os artigos
42, 43 e seus paragrafos da Lei Federal 4.320/64 até o limite de 17% do valor do orgamento;

Il- Abrir créditos suplementares até o valor da dotagéo consignada como reserva de contingéncia
no orgamento para o exercicio;

- abrir créditos suplementares até o valor do superavit financeiro do exercicio anterior, se houver;
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IV— Transpor, remanejar, transferir recursos dentro da mesma categoria de agao ou programagéo
por anulagdo de dotagdo — art. 43, § 1° inciso Ill da Lei Federal n® 4.320/64 - conforme
alteragdbes de competéncias e atribuigbes orgamentarias, mantida ou n&o a estrutura
orgcamentaria programatica, atendendo o Art. 167, VI - até o limite de 20% do total do orgamento.

§1° - Nao onerardo o limite previsto no inciso | deste artigo os créditos suplementares abertos
com os recursos previstos nos incisos 1, lll e IV deste artigo.

§ 2° - Nao onerara o limite previsto no inciso IV os créditos adicionais abertos por lei especifica.

Artigo 19 - Fica autorizado o Executivo Municipal a:

I- Realizar operagdes de crédito por antecipagdo de receita, respeitado o limite e os termos da
legislagéo especifica vigente;

Il-Realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagédo, normas e parametros em
vigor.

l-Promover alteragdes nos projetos’elencados na L.D.O. a fim de compatibilizar a despesa as
necessidades e interesses coletivos.

Artigo 20 - O orgamento anual devera atender, além da LDO, as prioridades contidas no
PPA, que podera sofrer revises a fim de compatibilizar a despesa fixada a receita prevista para o
exercicio, e de acordo com novos programas e agdes que visem os interesses sociais da coletividade.

§ 1° - Tendo em vista a capacidade financeira do Municipio e atendidos os interesses da
comunidade, o Executivo Municipal procedera a selegéo das prioridades, podendo incluir novos programas
nao elencados, desde que financiados com recursos proprios nédo afetados, ou de convénios firmados com
outras esferas de Governo.

§ 2° - As alteragdes referentes ao Plano Plurianual serdo objeto de modificagbes em anexos
proprios, nas formas da legislagéo pertinente.

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 21 - O Executivo Municipal podera firmar convénios com outras esferas de governos
para o desenvolvimento de programas das areas de: salde e saneamento, educagao, esportes, cultura,
turismo, assisténcia social, transportes, agricultura, administragdo, habitagéo, urbanismo e outras areas de
sua competéncia, tendo em vista o interesse da coletividade.

Artigo 22 - O Executivo Municipal podera arcar com despesas de outras esferas de
governos, sempre que caiba ao Municipio responsabilidade solidaria e fique comprovado o interesse
publico, desde que firmado o respectivo ajuste ou acordo.

Artigo 23 - E vedado consignar na Lei de Orgamento crédito com finalidade imprecisa ou
com dotagao ilimitada.

Artigo 24 — Na programacgéo das despesas da Lei Orgamentaria Anual, a discriminagao de
despesa far-se-a4 por elemento de despesa, e deverdo ser definidas as fontes de recursos, conforme
estabelecido pelo Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, e os do Projeto AUDESP.

Artigo 25 — Os Planos, Projetos e Orgamentos, assim como as Prestagdes de Contas, seréo
amplamente divulgados, ficando a disposi¢éo da sociedade para conhecimento e analise.
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Artigo 26 - Enquanto perdurar a pandemia causada pelo novo Coronavirus — Covid 19 - fica o
Poder Executivo autorizado a proceder adogdo de medidas legais, financeiras e orgamentarias
emergenciais para atendimento & populagdo e aos segmentos produtivos e empresariais, destinadas ao
enfrentamento das consequéncias sociais e econémicas.

Artigo 27 - A presente lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Natividade da Serra, 28 de abril de 2021.
Evail Augusto dos Santos
Prefeito Municipal

APROVADO UNANIMEMENTE

APROVADO EM 20/.06 /274
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PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO

ESTRUTURA DE ORGAOS, UNIDADES ORCAMENTARIAS E EXECUTORAS

CODIGO DENOMINACAO
01.01 GABINETE DO PREFEITO
01.01.001 Gabinete do Prefeito e Dependéncias
01.01.002 Junta de Servigo Militar
01.01.003 Procuradoria Juridica
01.02 SERVICOS DE ADMINISTRACAO
01.02.001 Setor de Administracdo Geral
01.02.002 Setor de Assisténcia e Previdéncia
01.02.003 Setor de Compras, LicitagBes, Contratos e Convénios
01.02.004 Setor de informéatica e Tecnologia da Informacéo
01.03 SERVICOS DE FINANCAS
01.03.001 Setor de Financas
01.03.004 Setor da Divida Publica
01.04 SERVICOS DE EDUCACAO
01.04.001 Setor de Ensino Fundamental
01.04.002 Setor do FUNDEB
01.04.003 Setor de Ensino Infantil
01.04.004 Setor de Ensino Especial
01.04.005 Setor de Merenda Escolar
01.05 SERVICOS DE SAUDE E SANEAMENTO
01.05.001 Fundo Municipal de Saude
01.05.002 Setor de Saneamento Basico
01.06 SERVICOS DE PROMOCAO SOCIAL
01.06.001 Fundo Municipal de Solidariedade
01.06.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
01.06.003 Fundo dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente
01.06.004 Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
01.07 SERVICOS DE ESTRADAS DE RODAGEM
01.07.001 Setor do S.E.R.M e Oficinas
01.08 SERVICOS MUNICIPAIS
01.08.001 Setor de Servi¢os Urbanos
01.08.002 Setor de Obras e Planejamento Urbano
01.09 SERVICOS DE ESPORTES, RECREACAO E LAZER
01.09.001 Setor de Esportes, Recreacgéo e Lazer
01.10 SERVICOS DE CULTURA E TURISMO
01.10.001 Setor de Cultura
01.10.002 Setor de Turismo
01.11 SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO RURAL
01.11.001 Setor de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
01.12 RESERVA DE CONTINGENCIA
01.12.001 Reserva de Contingéncia
02 CAMARA MUNICIPAL
02.01.001 Cémara Municipal
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ORGANOGRAMA

ASSESSORIA DE
PLANEJAMENTO

l[ JUNTAMILITAR]

LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO

PREFEITO

GABINETE

PROCURADORIA
JURIDICA

EXERCiCIO DE 2022

|| ADMINISTRAGAO

FINANGAS

EDUCAGAO

SAUDE ||

PROMOQAO SOCIAL TRANSPORTES SERV. MUNICIPAIS ESP.CULT.TURISMO AGRICULTURA
i OBRAS E
ADM'gE;EfCAO CADASTRO TRIBUTACAO FUNDO MUNICIPAL DE  FUNDO MUNICIPAL DE FgONBg ASROHSJAALDDEE SERM. CP?_Q&FE?XIGEQ‘?OE ESPORTES, ABASTECIMENTO
E FISCALIZACAO ENSINO SAUDE R RECREAGAO E LAZER
PLANEJAMENTO
ENSINO FUNDO MUNICIPAL DE . "
RECURSOS CONTABILIDADE FUNDAMENTAL SANEAMENTO ASSISTENCIA SOCIAL OFICINAS LIMPEZA PUBLICA CULTURA EXTENSAO RURAL
HUMANOS BASICO
CRIANCA E RUAS AVENIDAS
ASSISTENCIA E FUNDEB PARQUES E JARDINS PROTEGAO AO MEIO
el TESOURARIA ADOLESCENTE TURISMO JRviatons
COMPRAS, ENSINO
LICITACOES, E PATRIMONIO INFANTIL MIGRANTES E IDOSOS PI-I[AAI’;I'EI"]A?:'\IAOEI\JN/-\I—I_O
CONTRATOS
ALMOXARIFADO
CONVENIOS DIVIDA PUBLICA ENSING ESPECIAL CENTRO DE CEMITERIOS
) REFERENCIA DE
INFORMATICA

CONTROLE INTERNO

MERENDA ESCOLAR

ASSISTENCIAL SOCIAL
- CRAS

ILUMINAGAO PUBLICA

RG



Oy /@&f{&/w %ﬂ&@é/éd/ de L/V}w//c/wde da %l{ﬂ@

- ESTADO DE SA0 PAULO

RG



@%@Z{&/{d %?wééa/ e L%}ww/m/e da %ﬂm

- ESTADO DE S0 PAULO —

CLASSIFICACOES ORCAMENTARIAS POR FUNCOES COMPLETAS COM PROGRAMAS PROPRIOS

FUNCOES

SUBFUNCOES

PROGRAMAS

01 - Legislativa

031 - Agéo Legislativa

001 - Processo Legislativo
002 — Controle Interno

04 — Administracédo

121 - Planejamento e Orgamento
122 — Administragéo Geral

123 — Administragéo Financeira
126 — Tecnologia e Informatizagéo

010 - Planejamento Governamental

011 — Adm. das Unid. Orgamentarias

015 — Assuntos Juridicos

012 — Adm. de Receitas e Arrecadacéo

013 — Controle Interno

014 — Planejamento e ordenamento de Hardwares e Softwares

05 — Defesa Nacional

153 — Defesa Terrestre

020 - Junta de Servigo Militar

08 — Assisténcia Social

241 — Assisténcia ao Idoso

242 — Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
243 — Assisténcia a Crianga e Adolescente
244 — Assisténcia Comunitaria

245 — Atendimento & Familia

030 — Assisténcia Social Geral

09 — Previdéncia Social

271 — Previdéncia Béasica
272 — Previdéncia do Regime Estatutario

040 — Previdéncia Social Geral
041 — Previdéncia dos Inativos e Pensionistas

10 — Saude

301 — Atencéo Basica

302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
304 — Vigilancia Sanitaria

305 — Vigilancia Epidemioldgica

306 — Alimentacéo e Nutricao

050 - Programas de Atendimento Bésico

051 — Projetos de Assisténcia Médica Geral

052 — Programas de Fiscalizagéo e Prevencéo Sanitaria e Epidemiol6gica
053 - Programas de Alimentacéo inclusive Escolar

12 — Educacéo

361 — Ensino Fundamental

362 — Ensino Médio

363 — Ensino Profissional

364 — Ensino Superior

365 — Ensino Infantil

366 — Educagéo de Jovens e Adultos
367 — Educagéo Especial

060 - Ensino Regular — 12 ao 92 ano

061 - Ensino de Formag&o Secundaria

062 - Formagao Profissionalizante

063 - Ensino de Graduag&o e P6s-Graduagao

064 — Educag&o de Criancas de zero a seis anos

065 - Cursos de Supléncia e Qualificacéo

066 - Cursos de Adaptacéo e Reabilitacéo de alunos Especiais

13 — Cultura

392 — Difus&o Cultural

070 — Incentivo as Manifestagdes Culturais

15 — Urbanismo

451 — Infra-Estrutura Urbana
452 — Servigos Urbanos

080 - Planejamento Urbano
081 — Servigos Municipais de Utilidade Publica
082 — Municipalizagédo do Transito

16 - Habitacédo

482 - Habitag&o Urbana

090 — Planejamento e Projetos Habitacionais

17 — Saneamento

512 — Saneamento Bésico Urbano

100 — Projetos de Saneamento

18 — Gestéo Ambiental

541 - Preservacao e Conservagdo Ambiental
542 - Controle Ambiental
543 — Recuperacdo de Areas Degradadas

110 - Planejamento Ambiental

20 — Agricultura

603 — Defesa Sanitaria Vegetal
604 — Defesa Sanitaria Animal
605 — Abastecimento
606 — Extensdo Rural

120 — Incentivo a Produgéo Agricola

23 — Comércio e Servigos

695 — Turismo

130 — Promogé&o do Turismo

26 — Transporte

782 — Transporte Rodoviario

140 — Servigos de Estradas Municipais

27 — Desporto e Lazer

812 — Desporto Comunitario

150 — Promocéao de Esportes e Recreagéo

28 — Encargos Especiais

843 — Servigo da Divida Interna

160 — Encargos e Refinanciamento de Dividas Fundadas e Consolidadas




Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2022

DEMONSTRATIVO DE PREVISAO E PROJEGAO DA RECEITA ORCAMENTARIA

LEI COMPLEMENTAR 101/2000

FONTES DE FINANCIAMENTO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

RECEITAS ARRECADADA ESTIMADA PROJETADA
CATEGORIAS ECONOMICAS 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Receitas Correntes 24.011.757,23 27.367.199,75 27.413.016,69 27.148.600,00 29.616.896,00 31.986.249,00 34.545.150,00 37.308.763,00
Tributarias 921.429,61 1.129.973,26 2.976.958,42 1.368.000,00 2.289.924,00 2.473.119,00 2.670.969,00 2.884.646,00
Contribui¢des 116.577,64 119.674,41 125.167,93 140.000,00 151.200,00 163.296,00 176.360,00 190.469,00
Patrimoniais 137.193,32 63.634,94 58.066,16 112.500,00 100.200,00 108.217,00 116.876,00 126.224,00
Industriais - - - - - - - -
Servigos - - - - - - -
Transferéncias Correntes 22.674.362,59 25.891.843,72 24.197.868,64 25.352.100,00 26.969.516,00 29.127.077,00 31.457.242,00 33.973.825,00
Outras Receitas Correntes 162.194,07 162.073,42 54.955,54 176.000,00 106.056,00 114.540,00 123.703,00 133.599,00
Receitas de Capital 3.000,00 400.000,00 1.087.451,99 105.000,00 54.000,00 58.320,00 62.986,00 68.025,00
Operagoes de Crédito - - - - - - -
Refin.da Divida Mobiliaria - - - - - - -
Alienagéo de Bens - - - - - - -
Amortiz. de Empréstimos - - - - - - -
Transferéncias de Capital 3.000,00 400.000,00 1.087.451,99 105.000,00 54.000,00 58.320,00 62.986,00 68.025,00
Outras Receitas de Capital - - - - - - -

PREVISAO ANUAL 24.014.757,23 27.767.199,75 28.500.468,68 27.253.600,00 29.670.896,00 32.044.569,00 34.608.136,00 37.376.788,00
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Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

ESTADO DE SAO PAULO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2022

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

RECEITAS Previsao EXERCICIO DE 2022

CATEGORIAS ECONOMICAS Anual Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Receitas Correntes 33.677.480,00 2.765.792,22 2.602.375,16 | 2.724.934,86 | 2.480.036,26 2.972.770,36 2.482.261,56 | 2.937.786,39 | 2.643.708,49 |  2.666.434,36 2.939.095,36 | 2.610.016,47 | 3.852.268,49
Tributarias 2.289.924,00 188.061,99 176.950,33 185.283,87 168.631,81 202.135,62 168.783,13 199.756,86 179.760,82 181.306,08 199.845,86 177.469,91 261.937,71
Contribui¢des 151.200,00 12.417,43 11.683,75 12.234,00 11.134,49 13.346,69 11.144,48 13.189,62 11.869,32 11.971,35 13.195,50 11.718,05 17.295,33
Patrimoniais 100.200,00 8.229,01 7.742,80 8.107,45 7.378,81 8.844,83 7.385,43 8.740,74 7.865,78 7.933,39 8.744,64 7.765,54 11.461,59
Industriais -
Servigos - - - - - - - - - - - - -
Transferéncias Correntes 31.030.100,00 2.548.373,85 | 2.397.802,97 | 2.510.728,27 | 2.285.081,10 2.739.081,48 2.287.131,47 | 2.706.847,59 | 2.435.887,09 | 2.456.826,49 2.708.053,66 | 2.404.843,60 | 3.549.442,43
Outras Receitas Correntes 106.056,00 8.709,94 8.195,31 8.581,27 7.810,05 9.361,75 7.817,06 9.251,58 8.325,48 8.397,05 9.255,70 8.219,38 12.131,44
(-) Deducgdes
Transferéncias do Fundef 4.060.584,00 333.478,98 313.775,35 328.552,70 299.024,62 358.434,89 299.292,93 354.216,78 318.759,02 321.499,14 354.374,60 314.696,68 464.478,33
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 29.616.896,00 2.432.313,24 2.288.599,81 2.396.382,16 2.181.011,64 2.614.335,48 2.182.968,63 2.583.569,62 2.324.949,47 2.344.935,23 2.584.720,76 2.295.319,79 3.387.790,16
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Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2022

METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGCAO

LEI COMPLEMENTAR 101/2000

RECEITAS Previsao EXERCICIO DE 2022
CATEGORIAS ECONOMICAS Anual 1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre

Receitas Correntes 29.616.896,00 4.720.913,06 4.577.393,80 4.797.304,11 4.908.519,09 4.929.655,99 5.683.109,95
Tributarias 2.289.924,00 365.012,33 353.915,68 370.918,74 379.517,68 381.151,95 439.407,62
Contribuigdes 151.200,00 24.101,18 23.368,48 24.491,17 25.058,94 25.166,85 29.013,38
Patrimoniais 100.200,00 15.971,81 15.486,26 16.230,26 16.606,52 16.678,03 19.227,12
Servigos - - - - - - -
Transferéncias Correntes 26.969.516,00 4.298.922,49 4.168.232,06 4.368.485,14 4.469.758,89 4.489.006,41 5.175.111,01
Outras Receitas Correntes 106.056,00 16.905,25 16.391,32 17.178,81 17.577,06 17.652,75 20.350,81
Receitas de Capital 54.000,00 8.607,56 8.345,89 8.746,85 8.949,62 8.988,16 10.361,92
Operagdes de Crédito - - - - - - -
Refin.da Divida Mobiliaria - - - - - - -
Alienagédo de Bens - - - - - - -
Amortizacdo de Empréstimos - - - - - - -
Transferéncias de Capital 54.000,00 8.607,56 8.345,89 8.746,85 8.949,62 8.988,16 10.361,92
Outras Receitas de Capital - - - - - - -

TOTAL PREVISTO 29.670.896,00 4.729.520,62 4.585.739,69 4.806.050,96 4.917.468,71 4.938.644,15 5.693.471,87
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Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2022

CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO (por Elementos) Art. 8°. da L.C. 101/00 - Consolidada

LEI COMPLEMENTAR 101/2000

- - EXERCICIO DE 2022 Previsdo
Codigo Especificacdo
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Anual

3.0.00.00.00.00.00.00 |[DESPESAS CORRENTES 2.079.432,97 2.537.091,46 2.656.576,60 1.647.628,94 2.010.928,49 1.672.158,56 1.720.600,73 1.620.306,30 1.639.779,29 1.682.887,85 1.773.743,74 2.321.611,70 28.222.204,00
3.1.00.00.00.00.00.00 |Pessoal e Encargos 1.348.204,50 1.268.545,73 1.328.288,30 1.208.910,79 1.449.097,43 1.209.995,53 1.432.044,25 1.288.693,95 1.299.771,83 1.432.682,31 1.272.270,54 1.877.814,86 16.564.720,00
3.1.90.01.00.00.00.00 | Aposentadorias e Reformas 27.889,94 26.242,06 27.477,94 25.008,41 29.977,09 25.030,85 29.624,31 26.658,87 26.888,03 29.637,51 26.319,12 38.845,85 339.600,00
3.1.90.11.00.00.00.00 |Vencimentos e Vantagens Fixas 977.810,28 920.036,27 963.365,68 876.784,93 1.050.984,74 877.571,66 1.038.616,60 934.649,14 942.683,58 1.039.079,37 922.737,76 1.361.919,99 11.906.240,00
3.1.90.13.00.00.00.00 |ObrigacGes Patronais 307.025,91 288.885,26 302.490,40 275.304,62 330.002,20 275.551,65 326.118,69 293.473,60 295.996,36 326.264,00 289.733,51 427.633,80 3.738.480,00
3.1.90.91.00.00.00.00 |Sentengas Judiciais 35.478,37 33.382,13 34.954,27 31.812,82 38.133,40 31.841,37 37.684,64 33.912,34 34.203,86 37.701,43 33.480,15 49.415,22 432.000,00
3.1.90.94.00.00.00.00 |Indenizagdes Trabalhistas 12.187,48 11.467,38 12.007,44 10.928,29 13.099,53 10.938,10 12.945,37 11.649,52 11.749,66 12.951,14 11.501,05 16.975,04 148.400,00
3.2.00.00.00.00.00.00 [Juros e Encargos da Divida 88,70 83,46 87,39 79,53 95,33 79,60 94,21 84,78 85,51 94,25 83,70 123,54 1.080,00
3.2.90.21.00.00.00.00 [Juros da Divida Contratada 88,70 83,46 87,39 79,53 95,33 79,60 94,21 84,78 85,51 94,25 83,70 12354 1.080,00
3.3.00.00.00.00.00.00 |Outras Despesas Correntes 825.513,52 780.694,46 852.129,01 822.641,32 1.004.032,42 834.888,67 859.075,26 808.999,46 818.722,09 840.245,67 885.608,93 1.159.152,81 11.656.404,00
3.3.71.70.00.00.00.00 |Rateio em Participagéo de Consorcio Publico - 44.106,14 46.183,33 42.032,69 50.383,75 42.070,41 49.790,83 44.806,68 45.191,84 49.813,02 44.235,65 65.289,86 570.780,00
3.3.90.14.00.00.00.00 | Didrias - Pessoal Civil 7.980,99 7.509,43 7.863,09 7.156,41 8.578,25 7.162,83 8.477,30 7.628,71 7.694,28 8.481,08 7.531,48 11.116,14 97.180,00
3.3.90.18.00.00.00.00 |Auxilio Financeiro a Estudantes 886,96 834,55 873,86 795,32 953,33 796,03 942,12 847,81 855,10 942,54 837,00 1.235,38 10.800,00
3.3.90.30.00.00.00.00 [Material de Consumo 216.516,63 203.723,73 213.318,17 194.146,58 232.719,66 194.320,79 229.980,99 206.959,46 208.738,53 230.083,46 204.321,92 301.570,09 2.636.400,00
3.3.90.32.00.00.00.00 |Material de Distribui¢édo Gratuita 56.988,12 53.620,98 56.146,27 51.100,23 61.252,83 51.146,08 60.532,00 54.472,63 54.940,89 60.558,97 53.778,42 79.374,57 693.912,00
3.3.90.33.00.00.00.00 [Passagens e Despesas com Locomogdes 657,01 618,19 647,30 589,13 706,17 589,65 697,86 628,01 633,40 698,17 620,00 915,10 8.000,00
3.3.90.35.00.00.00.00 |Servios de Consultoria 8.751,33 8.234,26 8.622,05 7.847,16 9.406,24 7.854,20 9.295,54 8.365,04 8.436,95 9.299,69 8.258,44 12.189,09 106.560,00
3.3.90.36.00.00.00.00 |Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 44.915,29 42.261,47 44.251,79 40.274,74 48.276,53 40.310,88 47.708,41 42.932,71 43.301,76 47.729,66 42.385,56 62.559,21 546.908,00
3.3.90.39.00.00.00.00 [Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 516.764,20 486.231,15 509.130,36 463.373,19 555.436,27 463.788,97 548.899,82 493.953,92 498.200,05 549.144,39 487.658,86 719.762,84 6.292.344,00
3.3.90.40.00.00.00.00 |Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comuni 35.087,46 33.014,31 34.569,13 31.462,29 37.713,23 31.490,52 37.269,41 33.538,67 33.826,98 37.286,02 33.111,25 48.870,73 427.240,00
3.3.90.47.00.00.00.00 |Obrigacdes Tributarias e Contributivas 19.513,11 18.360,17 19.224,85 17.497,05 20.973,37 17.512,75 20.726,55 18.651,79 18.812,12 20.735,79 18.414,08 27.178,37 237.600,00
3.3.90.91.00.00.00.00 |Sentencas Judiciais 443,48 417,28 436,93 397,66 476,67 398,02 471,06 423,90 427,55 471,27 418,50 617,69 5.400,00
3.3.90.92.00.00.00.00 [Despesas de Exercicios Anteriores 266,09 250,37 262,16 238,60 286,00 238,81 282,63 254,34 256,53 282,76 251,10 370,61 3.240,00
3.3.90.93.00.00.00.00 |Indenizagdes e Restituicbes 1.645,80 1.548,56 1.621,49 1.475,76 1.768,97 1.477,09 1.748,15 1.573,16 1.586,68 1.748,93 1.553,11 2.292,32 20.040,00
4.0.00.00.00.00.00.00 [DESPESAS DE CAPITAL 76.648,07 72.119,31 75.515,80 68.728,95 82.384,03 68.790,62 81.414,53 73.264,78 73.894,58 81.450,80 72.331,08 106.757,46 933.300,00
4.4.00.00.00.00.00.00 |Investimentos 38.597,51 36.316,98 38.027,34 34.609,70 41.485,96 34.640,75 40.997,75 36.893,80 37.210,94 41.016,02 36.423,61 53.759,64 469.980,00
4.4.90.51.00.00.00.00 |Obras e Instalagdes 15.575,99 14.655,68 15.345,90 13.966,71 16.741,62 13.979,24 16.544,60 14.888,46 15.016,44 16.551,98 14.698,72 21.694,65 189.660,00
4.4.90.52.00.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 22.888,48 21.536,11 22.550,36 20.523,69 24.601,34 20.542,10 24.311,83 21.878,17 22.066,24 24.322,66 21.599,35 31.879,68 278.700,00
4.4.90.61.00.00.00.00 |Aquisi¢do de Imdveis 44,35 41,73 43,69 39,77 47,67 39,80 47,11 42,39 42,75 4713 41,85 61,77 540,00
4.4.90.91.00.00.00.00 |Sentencas Judiciais 88,70 83,46 87,39 79,53 95,33 79,60 94,21 84,78 85,51 94,25 83,70 12354 1.080,00
4.6.00.00.00.00.00.00 |JAmortiza¢&o da Divida 38.050,56 35.802,34 37.488,46 34.119,25 40.898,07 34.149,87 40.416,78 36.370,98 36.683,63 40.434,79 35.907,46 52.997,82 463.320,00
4.6.90.71.00.00.00.00 |Principal da Divida Contratual Resgatada 38.050,56 35.802,34 37.488,46 34.119,25 40.898,07 34.149,87 40.416,78 36.370,98 36.683,63 40.434,79 35.907,46 52.997,82 463.320,00
9.9.99.99.00.00.00.00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA 42.327,01 39.826,12 41.701,74 37.953,87 45.494,56 37.987,93 44.959,17 40.458,67 40.806,47 44.979,20 39.943,06 58.954,18 515.392,00

SOMA 2.171.448,37 2.649.036,89 2.773.794,14 1.736.451,74 2.119.336,58 1.762.303,74 1.813.357,40 1.707.656,16 1.728.178,92 1.773.611,44 1.869.365,32 2.446.768,55 29.670.896,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2022

Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

Anexo 1.4 - Demonstrativo da Memoéria de Célculo das Metas Fiscais de Despesas

As metas anuais de despesas foram calculadas a partir das seguintes despesas orcamentarias:

Programa R$ 1,00
2022 2023 2024 2025
1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA
PROMOGAO DE GESTOES ADMINISTRATIVAS E DE RECURSOS HUMANOS 4.915.400,00 5.308.630,00 5.733.321,00 6.191.986,00
PROGRAMAS DE INCREMENTO DA GESTAO FAZENDARIA E DE FINANGAS 910.580,00 983.426,00 1.062.100,00 1.147.068,00
GESTOES P/ DESENVOLVIMENTO HUMANO NAS AREAS DE EDUCAGAO 9.123.856,00 9.853.761,00 |  10.642.062,00 |  11.493.427,00
PROGRAMAS DESTINADOS AO DESENV. SUST. QUALIDADE DE VIDA E SAUDE 6.567.168,00 7.092.540,00 7.659.947,00 8.272.739,00
IMPLEMENTO DAS AGOES DESTINADOS AO DESENVOLY. SOCIAL E SOLID. 620.496,00 670.136,00 723.746,00 781.646,00
DESENV. DE ACOES DESTINADAS A INFRAESTRUTURA DO S.E.R.M 1.443.312,00 1.558.778,00 1.683.479,00 1.818.158,00
PROGRAMAS DEST. AO DESENV. URBANO E INFRAESTRUTURA 3.439.132,00 3.714.262,00 4,011.404,00 4.332.320,00
GESTOES DESTINANDAS AO ESPORTE E LAZER 187.920,00 202.953,00 219.189,00 236.725,00
GESTOES DESTINANDAS A CULTURA E TURISMO 321.640,00 347.371,00 375.160,00 405.173,00
IMPLEMENTAGAO E INCENTIVO A PRODUGAO RURAL 438,000,00 473.040,00 510.883,00 551.753,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 515.392,00 556.632,00 601.162,00 649.256,00
Total da Entidade 28.482.896,00 |  30.761.529,00 | 33.222.453,00|  35.880.251,00
2 - CAMARA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA
GESTOES VOLTADAS P/ O DESENV. E INOV. DO PROCESSO LEGISLATIVO 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,00 1.496.537,00
Total da Entidade 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,00 1.496.537,00
TOTAL GERAL 29.670.896,00 | 32.044.569,00 | 34.608.136,00 | 37.376.788,00
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ANEXO DE METAS FISCAIS

Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2022

Anexo | - Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para as Receitas - Total das Receitas

As metas anuais de receita foram calculadas a partir das seguintes receitas orgamentarias:

I R$ 1,00
Especificacio
2022 2023 2024 2025
1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA
4.0.0.0.0.00.0.0.00.00.00 RECEITAS 29.670.896,00 32.044.569,00 34.608.136,00 37.376.788,00
4.1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 29.616.896,00 31.986.249,00 34.545.150,00 37.308.763,00
4.1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria 2.289.924,00 2.473.119,00 2.670.969,00 2.884.646,00
4.1.2.0.0.00.0.0.00.00.00  Contribuicdes 151.200,00 163.296,00 176.360,00 190.469,00
4.1.3.0.0.00.0.0.00.00.00  Receita Patrimonial 100.200,00 108.217,00 116.876,00 126.224,00
4.1,6.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita de Servicos -
4.1.7.0.0.00.0.0.00.00.00  Transferéncias Correntes 26.969.516,00 29.127.077,00 31.457.242,00 33.973.825,00
4.1.9.0.0.00.0.0.00.00.00  Outras Receitas Correntes 106.056,00 114.540,00 123.703,00 133.599,00
4.2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 54.000,00 58.320,00 62.986,00 68.025,00
4.2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 54.000,00 58.320,00 62.986,00 68.025,00
Total da Entidade 29.670.896,00 32.044.569,00 34.608.136,00 37.376.788,00
TOTAL GERAL 29.670.896,00 | 32.044.569,00 | 34.608.136,00| 37.376.788,00

RG




Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2022

ANEXO DE METAS FISCAIS

Anexo Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas - Total das Despesas

As metas anuais de despesas foram calculadas a partir das seguintes despesas or¢gamentarias:

Categoria Econdmica e Grupos de Natureza de Despesas R$ 1,00
2022 2023 2024 2025

1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA

DESPESAS CORRENTES (1) 27.068.204,00 |  25.096.146,00 |  27.103.842,00 |  29.272.146,00

DESPESAS DE CAPITAL (Il) 899.300,00 807.471,00 872.068,00 941.836,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 515.392,00 556.632,00 601.162,00 649.256,00
Total da Entidade 28.482.896,00 26.460.249,00 28.577.072,00 30.863.238,00
2 - CAMARA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA

DESPESAS CORRENTES (1) 1.154.000,00 1.246.320,00 1.346.025,00 1.453.706,00

DESPESAS DE CAPITAL (Il) 34.000,00 36.720,00 39.658,00 42.831,00
Total da Entidade 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,00 1.496.537,00
TOTAL GERAL 29.670.896,00 | 27.743.289,00 | 29.962.755,00 | 32.359.775,00

RG



Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2022

MEMORIA DE CALCULO DO RESULTADO PRIMARIO

Art. 4°, § 1° da Lei Complementar n® 101/2000

RECEITAS 2022 2023 2024
+ Receitas Correntes 29.616.896,00 31.986.249,00 34.545.150,00
(-) Aplicacdes Financeiras 47.172,00 50.947,00 55.024,00
Receitas Primérias Correntes (A) 29.569.724,00 31.935.302,00 34.490.126,00
+ Receitas de Capital 54.000,00 58.320,00 62.986,00

(-) Operacdes de Crédito
(-) Alienacéo de Bens

(-) Amortizacdo de Empréstimos

Receitas Primérias de Capital (B) 54.000,00 58.320,00 62.986,00

RECEITAS PRIMARIAS (A) + (B) 29.623.724,00 31.993.622,00 34.553.112,00
DESPESAS

+ Despesas Correntes 28.222.204,00 30.197.758,28 32.613.578,94

(-) Juros e Encargos da Divida - - -
Despesas Primarias Correntes (C) 28.222.204,00 30.197.758,28 32.613.578,94
+ Despesas de Capital 933.300,00 998.631,00 1.078.521,48
(-) Amortiza¢&o da Divida 463.320,00 495.752,40 535.412,59
Despesas Primarias de Capital (D) 469.980,00 502.878,60 543.108,89
Reserva de Contingéncia (E) 515.392,00 551.469,44 595.587,00
DESPESAS PRIMARIAS (C) + (D) + (E) 29.207.576,00 31.252.106,32 33.752.274,83

RESULTADO PRIMARIO (1) + (II) 931.540,00 1.292.985,12 1.396.424,17

RG
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Pagina: 1/12

ANEXO V - LDO - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()

PROGRAMA

CODIGO
GESTOES VOLTADAS PARA O DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO DO PROCESSO LEGISLATIVO 0001
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
CAMARA MUNICIPAL 01.00

OBJETIVO:
AGOES DESTINADAS AO DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO DO PROCESSO LEGISLATIVO

JUSTIFICATIVA:
FOMENTAR O CUMPRIMENTO DA FUNGAO FISCALIZADORA DA ENTIDADE

Indicadores Unidade de Medida indice Recente
Aquisi¢éo de Veiculos, Méveis e Equipamentos para o Legislativo % 100
Ac0es destinadas ao desenvolvimento e inovacéo do Processo Legislativo % 100

Custo Estimado do Programa no Exercicio: R$ 1.188.000,00

indice Futuro
100
100
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LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA 2022

ANEXO V - LDO - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
PROMOGCOES DE GESTOES ADMINISTRATIVAS E DE RECURSOS HUMANOS 0002
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICO DE ADMINISTRACAO 02.00

OBJETIVO:
DOTAR O GABINETE DO PREFEITO E OS SERVICOS DE ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS HUMANOS
NECESSARIOS A MANUTENCAO E INVESTIMENTOS

JUSTIFICATIVA:
AGOES DESTINADAS AS GESTOES ADMINISTRATIVAS DAS UNIDADES ORGAMENTARIAS
- Oferecer condi¢@es fisicas, financeiras e administrativas para que todos os setores possam realizar atendimento de exceléncia a
populacao e seus visitantes.
- Oferecer servigo publico de qualidade a populagao, promovendo o aperfeicoamento dos servigos da Prefeitura, através
do treinamento de servidores na prépria Prefeitura ou em cursos especializados da Administragdo Municipal.
- Adotar sistema de avaliagéo para os servigos de atendimento aos Municipes.
- Investimento em tecnologia e equipamentos, inclusive na area da Seguranca em conformidade com a Lei Geral de Protecdo
de Dados - LGPD

Indicadores Unidade de Medida  Indice Recente indice Futuro

Investimentos no Setor do Gabinete e Dependéncias % 100 100
Ac0es de carater continuado necessarias a manutengao do Gabinete % 100 100
Manutencao das Acdes de Defesa e Seguranca % 100 100
Investimentos no Setor da Procuradoria Juridica % 100 100
Manutengéo das A¢des Administrativas da Procuradoria Juridica % 100 100
Investimentos nas Unidades Administrativas % 100 100
Aquisi¢éo de Imoveis e Desapropriacdes % 100 100
Ac0es de carater continuado necessarias a manutengdo da Adm. Geral % 100 100
Precatérios Judiciais - Artigo 100 CF % 9 9
Precatérios Judiciais Decorrentes de Requisitérios de Pequeno Valor (RPV) % 100 100
Operag0Oes Especiais - Aposentadoria, Pensdes e Previdéncia % 100 100
Investimentos no Setor de Compras, Licitages, Contratos e Convénios % 100 100
Manutengéo do setor de Compras, Licitagdes, Contratos e Convénios % 100 100
Investimentos no Setor de Informética e Tecnologia da Informacéo % 100% 100%
Manutencdo do Setor de Informéatica e Tecnologia da Informacéo % 100% 100%

Custo Estimado do Programa no Exercicio: R$ 4.915.400,00
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ANEXO V - LDO - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
PROGRAMAS DE INCREMENTO DA GESTAO FAZENDARIA E DE FINANCAS 0003
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICOS DE FINANCAS 03.00

OBJETIVO:
MANUTENGAO DO SETOR DE FINANGAS E ATENDIMENTO DA DiVIDA PUBLICA

JUSTIFICATIVA:
MANTER OS PROGRAMAS DA GESTAO FAZENDARIA E FINANGAS
- Coletar dados para a atualizacdo do cadastro imobiliario, mantendo permanente contato com o 6rgéo responsavel pelo
licenciamento de obras e com o Cartério de Registro de Imoveis.
- Proceder a regularizagdo fundiarias nos bairros do Municipio.
- Incrementar arrecadacgéo de recursos financeiros para melhorar as condi¢cdes da Municipalidade.
- AgGes em atencéo a Legislagao para o cumprimento da devida arrecadacéo tributaria
- Modernizar o setor com investimentos em equipamentos e acessorios.

Indicadores Unidade de Medida  Indice Recente indice Futuro
Investimentos no Setor de Finangas % 100 100
Manutengéo do setor de Finangas % 100 100
Amortizacéo da Divida Contratada % 100 100

Custo Estimado do Programa no Exercicio: R$ 910.580,00
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Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
GESTOES PARA O DESENVOLVIMENTO HUMANO NAS AREAS DE EDUCACAO 0005
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICOS DE EDUCAGAO 04.00

OBJETIVO:
GESTOES PARA O DESENVOLVIMENTO EM TODAS AS AREAS DE EDUCAGAO

JUSTIFICATIVA:
PROMOVER ENSINO DE QUALIDADE, APRIMORANDO E PREPARANDO NOSSOS ALUNOS PARA A VIDA PROFISSIONAL
- Facilitar e ampliar o acesso dos alunos a internet no Municipio.
- Fortalecer os Conselhos Municipais
- Investir em cursos profissionalizantes.
- Ampliacéo de jornada; projetos de educacgéo integral - atividades complementares, profissionalizantes ou extensivas.
- Universalizagdo do atendimento escolar da populagéo de 4 a 5 anos.
- Construgdo de Creche Municipal.
- Modernizar o setor com investimentos em veiculos, equipamentos e acessorios.

Indicadores Unidade de Medida  Indice Recente indice Futuro
Obras e Reformas para Ampliagdo da Rede de Ensino % 100 100
Investimentos no Setor de Ensino Fundamental % 100 100
Obras e Reformas para Ampliacdo da Rede de Ensino - QESE % 100 100
Investimentos no Setor de Ensino Fundamental - QESE % 100 100
Manutencao do Setor de Ensino Fundamental % 100 100
Manutengéo do Setor de Ensino Fundamental - QESE % 100 100
Transporte Escolar Alunos 460 460
Obras e Reformas no Setor do Fundeb % 100 100
Investimentos no Setor do Fundeb % 100 100
Manutengéo do Setor do Magistério do Fundeb 70% - Ens Fundamental % 100 100
Manutencéo do Setor do Magistério do Fundeb 70% - Ens Infantil % 100 100
Manutencgéo do Setor do Fundeb 30% - Ens Fundamental % 100 100
Manutencéo do Setor do Fundeb 30% - Ens Infantil % 100 100
Obras no Setor de Educagéo Infantil % 100 100
Manutengéo do Setor de Educagao Infantil % 100 100
Transporte de Alundo - Setor de Educagéo Infantil % 130 130
Manutencao do Setor de Ensino Especial % 100 100
Investimentos no Setor da Merenda Escolar % 100 100
Merenda Escolar Alunos 1.270 1.270

) Programa no Exercicio: R$ 9.123.856,00
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Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
PROGRAMAS DESTINADOS AO DESENVOLV. SUSTENTAVEL A QUALIDADE DE VIDA E SAUDE 0006
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICOS DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO 05.00

OBJETIVO:
DESENVOLVER PROGRAMAS PARA INCREMENTO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, MELHORANDO A
QUALIDADE DE VIDA, DEFENDENDO OS RECURSOS NATURAIS, PROPORCIONANDO MELHORIA DA SAUDE
DA POPULACAO.

JUSTIFICATIVA:
BUSCAR DE FORMA CONTINUA A EFICIENCIA NO ATENDIMENTO AS DEMANDAS DE MEDICAMENTOS E SERVIGOS MEDICOS
PARA TODA A POPULAGAO.

- Implantacéo do Programa de Saude da Familia ou similar.

- Implantar os Programas Médico da Familia, o Atendimento Domiciliar e a Farméacia Comunitaria.

- Readequar os servigos de transporte para os doentes.

- Investir em cursos profissionalizantes.

- Construcado de Unidades Basicas de Saude

- Modernizar o setor com investimentos em veiculos, equipamentos e acessorios

- Implantar programs de melhoria para o sistema de agua e esgoto da cidade e bairros, com incentivo a investimentos para a

concessao para o tratamento de agua e esgoto no Municipio.

Indicadores Unidade de Medida indice Recente indice Futuro

Construgoes, Reformas e AmpliagGes da Rede Fisica de Saude % 100 100
Investimentos no Setor de Salde % 100 100
Manutengéo do Setor da Salde % 100 100
Adiantamentos Concedidos Unidade 3 3
Programa Saude da Familia - PSF Atendimentos 10552 10552
Piso de Atencéo Priméria - PAB (APS) Atendimentos 15413 15413
Atencdo de Media e Alta Complexidade - MAC Atendimentos 180 180
Vigilancia em Salde Atendimentos 7200 7200
Assisténcia Farmacéutica Béasica Medicagéo 11800 11800
Gestéao do SUS Atendimentos 6642 6642
Acles relacionadas a Qualidade de Vida e Saneamento Basico % 100 100

) Programa no Exercicio: R$ 6.567.168,00
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Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
IMPLEMENTO DAS ACOES DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SOLIDARIEDADE 0007
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICOS DE PROMOQAO SOCIAL 06.00

OBJETIVO:
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL EM TODAS AS AREAS DA POPULAGAO COM PRIORIDADE AOS JOVENS E
IDOSOS, IMPLEMENTANDO AGOES DESTINADAS A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO.

JUSTIFICATIVA:

ATENDER A POPULAGAO CARENTE COM MAIOR RISCO DE VULNERABILIDADE SOCIAL.
PUBLICO ALVO: POPULAGAO CARENTE, IDOSOS E DE BAIXA RENDA

- Desenvolver programas constantes de prevencdo contra o uso de drogas.

- Promover o levantamento dos principais problemas sociais do Municipio, localizando na medida de suas possibilidades, as
prioridades da populagéo carente, mediante diagndsticos realizados "in loco".

- Manter estreita coordenagéo com os érgéos de promocéo social com o Fundo Social de Solidariedade Estadual e com Fundos de
Solidariedade Particulares, visando a execugéo de servi¢os de assisténcia socio-econémico no Municipio

- Investir em cursos profissionalizantes.

- Dar atendimento e assisténcia a familia carente nas suas necessidades basicas.

- Incrementar o atendimento a populagdo carente, por meio de pessoal qualificado, com o objetivo de receber todos os usuéarios da
rede sécio-assistencial, garantindo acesso ao servigo de protecéo basica, seguindo as diretrizes da "Politica Nacional de Assis-
téncia Social - NOB/SUAS".

- Trabalhar pela redugdo de dependéncia e pelo incentivo a promogéo sécio-econémica das pessoas.

- Modernizar o setor com investimentos em equipamentos e acessorios.

Indicadores Unidade de Medida  indice Recente indice Futuro
Manutencgdo do Setor do Fundo Social de Solidariedade % 100 100
Projetos e Obras para o Setor do Fundo Municipal de Assisténcia Social % 100 100
Investimentos no Setor de Fundo Municipal de Assisténcia Social % 100 100
Manutengéo do Setor de Fundo Municipal de Assisténcia Social % 100 100
Manutencéo do Setor do FMAS - Prote¢édo Social Basica % 100 100
Manutenc¢do do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente % 100 100
Investimentos no Setor do Centro de Referéncia de Assisténcia Social % 100 100
Investimentos no Setor do CRAS - Programa Piso Basico Fixo % 100 100
Investimentos no Setor do CRAS - Bloco de Gest&o do IGD-SUAS % 100 100
Investimentos no Setor do CRAS - Bloco de Gest&o do IGD-PBF - Bolsa Familia % 100 100
Manutencao do Setor do Centro de Referéncia de Assisténcia Social % 100 100
Manutengéo do Setor do CRAS - Programa Piso Bésico Fixo % 100 100
Manutengéo do Setor do CRAS - Bloco de Gestdo do IGD-SUAS % 100 100
Manutencgdo do Setor do CRAS - Bloco de Gestdo do IGD-PBF - Bolsa Familia % 100 100

Custo Estimado do Programa no Exercicio: R$ 620.496,00
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Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
DESENVOLVIMENTO DE ACOES DESTINADAS A INFRAESTRUTURA DO S.E.R.M. 0008
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICOS DE ESTRADAS E RODAGEM 07.00

OBJETIVO:
DOTAR O MUNICIPIO DE CONDIGOES PARA MANUTENGAO DAS ESTRADAS MUNICIPAIS, PRINCIPALMENTE
SUA INFRAESTRUTURA.

JUSTIFICATIVA:
MANTER INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL EM CONDIGOES DE USUABILIDADE COM SERVIGOS DE LIMPEZA E
MANTENGAO EFICIENTE.

- Controlar a utilizagéo dos veiculos da Prefeitura, promovendo a racional distribui¢cdo dos servigos, de modo a atender, da melhor

maneira possivel, as solicitagdes dos 6rgdos municipais.

- Fiscalizar as condi¢des de utilizagéo e conservagéo dos veiculos pelos usuarios.

- Conservar e melhorar a balsa e as estradas municipais.

- Construcgao de pontes, bueiros, drenagem e combate as erosoes.

- Modernizar o setor com investimentos em veiculos, maquinas, equipamentos e acessorios.

Indicadores Unidade de Medida indice Recente indice Futuro
Execucao de obras nas estradas municipais % 100 100
Aquisicéo de Veiculos, Méveis e Equip dest. melhorias estradas municipais % 100 100
Manutengéo de Estradas Rurais % 100 100
Manutengéo de Pontes % 100 100
Manutengdo do Setor - Recursos do CIDE % 100 100

) Programa no Exercicio: R$ 1.443.312,00
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Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
PROGRAMAS DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO E INFRAESTRUTURA 0009
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICOS MUNICIPAIS 08.00

OBJETIVO:
PROGRAMAS E ACOES DESTINADAS AO DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E MELHORIA
NA CONDICAO DE HABITACAO DA POPULACAO.

JUSTIFICATIVA:
MANTER INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL EM CONDIGOES DE USUABILIDADE COM SERVIGOS DE LIMPEZA E
MANUTENGAO EFICIENTE.

- Controlar a utilizagéo dos veiculos da Prefeitura, promovendo a racional distribui¢cdo dos servigos, de modo a atender, da melhor

maneira possivel, as solicitagées dos 6rgdos municipais.

- Fiscalizar as condicdes de utilizagdo e conservacéo dos veiculos pelos usuarios.

- Conservar e melhorar a balsa e as estradas municipais.

- Construgdo de pontes, bueiros, drenagem e combate as erosoes.

- Modernizar o setor com investimentos em veiculos, maquinas, equipamentos e acessorios.

Indicadores Unidade de Medida  Indice Recente indice Futuro
Execucdo de Projetos e Obras no Setor de Servigos Urbanos % 100 100
Investimentos no Setor de Servigos Urbanos % 100 100
Investimentos na lluminagéo Pudblica Unidade 1.350 1.350
Manutencgao do Setor de Servigos Urbanos % 100 100
Manutencao do Setor de Servigos Urbanos com lluminagéo Publica Unidade 1.350 1.350
Manutengéo de acdes destinadas a Limpeza Urbana Unidade 1.350 1.350
Execucéo de Projetos e Obras de Infraestrutura Urbana % 100 100
Investimentos no Setor de Obras e Infrestrutura Urbana % 100 100
Manutencao do Setor de Obras e Infrestrutura Urbana % 100 100

) Programa no Exercicio: R$ 3.439.132,00



Pagina: 9/12

Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA 2022

ANEXO V - LDO - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
GESTOES DESTINADAS AO ESPORTE E LAZER 0010
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICOS DE ESPORTE E LAZER 09.00

OBJETIVO:
PROGRAMAS E ACOES DESTINADAS AO DESENVOLVIMENTO E INCENTIVO AO ESPORTE A LAZER

JUSTIFICATIVA:
INCENTIVAR PRATICAS ESPORTIVAS, PROMOVENDO A SAUDE E INTERAGAO SOCIAL DE ADOLESCENTES, ADULTOS E
IDOSOS.
- Estimular a participacéo da populagdo do Municipio em eventos desportivos e de lazer, promovendo competi¢cdes, cursos e
seminarios.
- Manutencéo, fiscalizacéo e melhorias nos eventos tradicionais do municipio, como festas de rodeio e carnaval.
- Promover, preservar e proteger as manifesta¢des de cultura popular de origem étnica e de grupos participantes da constituigao
da nacionalidade brasileira.
- Construgdo de academias ao ar livre.
- Construgédo de Centro para a realizacdo de Eventos Esportivos, Recreativos e Culturais.
- Construgédo de quadras poliesportivas, pistas de atletismo e piscinas para desenvovimento esportivo da populacao.
- Modernizar o setor com investimentos em equipamentos e acessorios.

Indicadores Unidade de Medida  Indice Recente indice Futuro
Execugao de Projetos e Obras para o Incremento do Esporte e Recreagéo % 100 100
Investimentos no Setor para a Recreagao e Atividades Esportivas % 100 100
Manutencao e Incremento dos Esportes Comunitarios % 100 100
Manutencao e Incremento de Eventos Esportivos % 1.400 1.400

Custo Estimado do Programa no Exercicio: R$ 187.920,00
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Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
GESTOES DESTINADAS A CULTURA E TURISMO 0011
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICOS DE CULTURA E TURISMO 10.00

OBJETIVO:
PROGRAMAS E ACOES DESTINADAS AO INCENTIVO A CULTURA E DESENVOLVIMENTO DO TURISMO

JUSTIFICATIVA:
MANUTENGAO DOS SERVIGCOS LIGADOS A CULTURA E TURISMO NO MUNICIPIO.

- Estimular a participagdo da populagédo do Municipio em eventos desportivos e de lazer, promovendo competigfes, cursos e
seminarios.

- Articular com as entidades governamentais, ndo-governamentais e da iniciativa privada para a captacdo e manutencdo de
eventos turisticos, culturais, religiosos e de negdcios.

- Elaborar, manter e divulgar o calendario anual de eventos destacando as riquezas naturais e culturais do Municipio.

- Criar, elaborar mapas e manter banco de dados com informacgdes turisticas, o inventario de oferta turistica e da pagina eletro-
nica da Prefeitura Municipal na rede mundial de computadores - Internet.

- Elaborar plano de midia, objetivando implementar a¢g6es para divulgagéo do destino turistico do Municipio de Natividade da
Serra na midia especializada, com o intuito de manter o mercado turistico permanentemente atualizado & oferta turistica local.

- Aproveitar o Centro Comunitario promovendo diversas atividades.

- Trabalhar efetivamente pelo transformacgédo de Natividade da Serra em "Estancia Turistica", oferecendo ao Municipio, infraes-
tutura e identidade turistica.

- Construgao de Auditdrio.

- Construgdo de Mirante no Morro do Cruzeiro (Chapad&o).

- Modernizar o setor com investimentos em equipamentos e acessorios.

Indicadores Unidade de Medida  Indice Recente indice Futuro
Manutengéo de acgdes para o Setor de Cultura % 100 100
Manutenc¢do e Promocé&o de Eventos Culturais % 5 5
Execucéo de Projetos e Obras voltados ao incremento do Turismo % 100 100
Aquisicédo de Maquinas, Veiculos e Equipamentos % 0 0
Manutengdo Ac¢des destinadas ao Turismo % 100 100

) Programa no Exercicio: R$ 321.640,00
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ANEXO V - LDO - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
IMPLEMENTACAO E INCENTIVO A PRODUCAO RURAL 0012
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
SERVICOS DE AGRICULTURA 11.00

OBJETIVO:
IMPLEMENTAR E INCENTIVAR A PRODUGAO RURAL, PRINCIPALMENTE O DESTINADO AO ABASTECIMENTO.

JUSTIFICATIVA:
CRIAR CONDIGOES DE PERMANENCIA DO HOMEM NO CAMPO, OFERTANDO MELHORES CONDIGOES PRODUTIVAS E
ECONOMICAS A ZONA RURAL DO MUNICIPIO.

- Apoiar os produtores agropecuarios, desenvolvendo programas de incentivo para aumento de producgéo rural e diversificagdo
de atividades correlatas

- Coordenar equipe de apoio relacionado & mecanizagao agricola.

- Desenvolver programas de saude animal, atuagdes na epidemiologia animal e fisiopatologia da reproducéo animal e controle
das doengas animais transmissiveis.

- Atengéo especial para os animais domésticos de nosso municipio.

- Realizar eventos festivos para a agricultura, pecuéria e piscicultura.

- Promover agdes para o desenvolvimento econémico e rural.

- Promover agOes destinadas a preservagdo dos recursos naturais.

- Modernizar o setor com investimentos em maquinas, equipamentos e implementos agricolas e acessorios.

Indicadores Unidade de Medida  Indice Recente indice Futuro
Execucao de Projetos e Obras a Produgdo Rural % 100 100
Aquisicéo de Maquinas e Implementos destinados & Produgédo Rural % 100 100
Manutencéo de Agdes destinadas ao incentivo a Produgéo Rural % 100 100

Custo Estimado do Programa no Exercicio: R$ 438.000,00
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ANEXO V - LDO - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

Inicial (X) Alteragdo () Incluséo () Excluséo ()
PROGRAMA CODIGO
RESERVA DE CONTINGENCIA 0013
UNIDADE RESPONSAVEL CODIGO
RESERVA DE CONTINGENCIA 12.00

OBJETIVO:
REALIZAGAO DE DESPESAS NAO PASSIVEIS DE PREVISAO, SITUAGAO EMERGENCIAL OU ESTADO DE
CALAMIDADE PUBLICA (ENCHENTES, VENDAVAIS, GRANIZO, ESTIAGEM, SURTOS OU EPIDEMIAS)

JUSTIFICATIVA:
UTILIZAR PARA EVENTUAIS CONTINGENCIAMENTOS DE DESPESAS E SUPLEMENTAR DOTAGOES SE NECESSARIO.

Indicadores Unidade de Medida indice Recente indice Futuro

Reserva de Contingéncia % 1,74 1,74

Custo Estimado do Programa no Exercicio: R$ 515.392,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO 2022

1 - Anexo de Metas Fiscais

Demonstrativo | — METAS ANUAIS (LRF, ART. 4°,81)

ESPECIFICACAO

2021

2022

2023

Valor Corrente Valor Constante % PIB Valor Corrente Valor Constante % PIB Valor Corrente Valor Constante % PIB
Receita Total 29.670.896,00 28.445.488,00 0,00038 32.044.569,00 30.721.128,30 0,00042 34.608.136,00 33.178.819,98 0,00045
Receitas Ndo Financeiras 29.623.724,00 28.400.264,20 0,00038 31.993.622,00 30.672.285,41 0,00041 34.553.112,00 33.126.068,47 0,00045
Despesa Total 29.670.896,00 28.445.488,00 0,00038 32.044.569,00 30.721.128,30 0,00042 34.608.136,00 33.178.819,98 0,00045
Despesas N&o Financeiras 29.207.576,00 28.001.303,11 0,00038 31.252.106,32 29.961.394,33 0,00040 33.752.274,83 32.358.305,88 0,00044
Resultado Primério 931.540,00 398.961,09 0,00001 1.292.985,12 710.891,08 0,00001 1.396.424,17 767.762,60 0,00001
Resultado Nominal 924.814,80 478.100,00 0,00001 998.799,98 957.549,54 0,00001 998.799,98 957.549,54 0,00001
Divida Publica Consolidada 3.703.161,22 3.550.220,66 0,00005 3.518.003,16 3.372.709,63 0,00005 3.342.103,00 3.204.074,14 0,00004
Divida Consolidada Liquida 374.685,28 359.210,78 0,00000 355.951,02 341.250,24 0,00000 338.153,47 324.187,73 0,00000

- Variaveis utilizadas para o célculo das metas:

RG

2016

2017

2018

2019

2020

Inflagéo (%)

6,29

2,95%

4,25%

4,31%

4,13%

PIB (R$)

6.266.895.000.000,00

6.558.194.000.000,00

6.800.000.000.000,00

7.257.000.000.000,00

7.400.000.000.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2022

Anexo Il - Anexo de Riscos Fiscais

Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

EXERCICIO DE 2022
PREFEITURA MUNICIPAL

Artigo 4°, § 3 - LEI COMPLEMENTAR 101/2000 R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor Descrigéo Valor

NIHIL NIHIL

RG




Prefeitura Municipal de Natividade da Serra

ESTADO DE SAO PAULO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2022

1 - Anexo de Metas Fiscais

Demonstrativo [l - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES ( LRF, ART. 4°, § 2)

ESPECIFICAGAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 27.767.199,75 28.500.468,68 2,641 27.253.600,00 -4,375 29.670.896,00 8,870 32.044.569,00 8,000 34.608.136,00 8,000
Receitas N&o Financeiras 26.536.095,66 28.488.987,40 7,359 27.191.300,00 -4,555 29.623.724,00 8,946 31.993.622,00 8,000 34.553.112,00 8,000
Despesa Total 27.767.199,75 28.500.468,68 2,641 27.253.600,00 -4,375 29.670.896,00 8,870 32.044.569,00 8,000 34.608.136,00 8,000
Despesas Né&o Financeiras 26.273.599,00 24.127.440,57 -8,168 26.515.500,00 9,898 29.207.576,00 10,153 31.252.106,32 8,000 33.752.274,83 8,000
Resultado Primario 262.496,66 4.361.546,83 ||1561,563 675.800,00 -84,505 931.540,00 37,843 1.292.985,12 8,000 1.396.424,17 8,000
Resultado Nominal 446.052,61 5.086.868,01 |(1040,419 856.310,00 -83,166 924.814,80 8,000 998.799,98 8,000 998.799,98 8,000
Divida Publica Consolidada 4.023.746,41 4.331.182,71 7,641 3.898.064,44 -10,000 3.703.161,22 -5,000 3.518.003,16 -5,000 3.342.103,00 -5,000
Divida Consolidada Liquida 3.288.366,01 438.228,40 -86,673 394.405,56 -10,000 374.685,28 -5,000 355.951,02 -5,000 338.153,47 -5,000
~ VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 26.570.433,44 27.323.399,32 2,834 26.128.026,32 -4,375 28.445.488,00 8,870 30.721.128,30 8,000 33.178.819,98 8,000
Receitas N&o Financeiras 25.392.389,94 27.312.392,22 7,561 26.068.299,31 -4,555 28.400.264,20 8,946 30.672.285,41 8,000 33.126.068,47 8,000
Despesa Total 26.570.433,44 27.323.399,32 2,834 26.128.026,32 -4,375 28.445.488,00 8,870 30.721.128,30 8,000 33.178.819,98 8,000
Despesas N&o Financeiras 25.141.206,88 23.130.977,27 -7,996 25.420.409,85 9,898 28.001.303,11 10,153 29.961.394,33 7,000 32.358.305,88 8,000
Resultado Primério 251.183,05 4.181.414,95 [|1564,688 647.889,46 -84,505 398.961,09 -38,421 710.891,08 78,186 767.762,60 8,000
Resultado Nominal 426.827,74 4.876.780,36 [|1042,564 820.944,40 -83,166 478.100,00 -41,762 957.549,54 | 100,282 957.549,54 0,000
Divida Publica Consolidada 3.850.322,94 4.152.304,86 7,843 3.737.074,38 -10,000 3.550.220,66 -5,000 3.372.709,63 -5,000 3.204.074,14 -5,000
Divida Consolidada Liquida 3.146.637,43 420.129,57 -86,648 378.116,61 -10,000 359.210,78 -5,000 341.250,24 -5,000 324.187,73 -5,000
RG RG
- Variéveis utilizadas para o célculo das metas:
2016 2017 2018 2019 2020
Inflag&o (%) 6,29 0,0295 4,25% 4,31% 4,13%

PIB (R$)

6.266.895.000.000,00

6.558.194.000.000,00

6.800.000.000.000,00

7.257.000.000.000,00

7.400.000.000.000,00
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i Exercicio: 2022
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

1 - Anexo de Metas Fiscais B . )
Demonstrativo IV — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO (LRF, art.. 4°, 8 2°, Inciso IlI)

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 17.094,44 0,00 17.094,44 0,00 17.094,44 0,02
Resultado Acumulado 17.924.594,06 || 70,54 10.510.480,01 1,55 10.350.205,72 || 10,00

TOTAL 17.941.688,50 || 70,42 10.527.574,45 1,55 10.367.300,16 || 19,09

REGIME PREVIDENCIARIO *

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RG
e O MUNICIPIO DE NATIVIDADE DA SERRA NAO POSSUI REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO 2022

Demonstrativo

1 - Anexo de Metas Fiscais

V — METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ATUAIS PARA O MONTANTE DA DIVIDA

Especificacédo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 4.023.746,41 4.331.182,71 3.898.064,44 3.703.161,22 3.518.003,16 3.342.103,00
Outras obriga¢des 4.023.746,41 4.331.182,71 3.898.064,44 3.703.161,22 3.518.003,16 3.342.103,00
DEDUGOES(II) 735.380,40 3.892.954,31 3.503.658,88 3.328.475,94 3.162.052,14 3.003.949,53
Ativo disponivel 735.380,40 3.892.954,31 3.503.658,88 3.328.475,94 3.162.052,14 3.003.949,53
DCL (1) = (1 - 11) 3.288.366,01 438.228,40 394.405,56 374.685,28 355.951,02 338.153,47

RG
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Exercicio: 2022
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS

1- Anexo de Metas Fiscais
Demonstrativo VI - Critérios para Limitagdo de Empenhos

Despesas que serdo objeto de Limitacdo de Empenho, nos termos do artigo 92, 82°, daLC
101/2000, no caso de insuficiéncia de recursos durante a execucdo orgcamentaria.
(Estao excluidos os valores que constituam obrigag8es constitucionais e legais, os valores legalmente vinculados, e os

ressalvados na presente Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme paragrafo 2° do artigo 9° da Lei Complementar
101/2000.)

Item Descrigao

1 Obras nao iniciadas

2 || Desapropriagbes

3 || Aquisigdo de Imébveis

4 || Instalagdes, equipamentos e materiais permanentes

5 ]| Contratagéo de Pessoal (exceto para o caso de reposi¢cdo de servigos considerados essenciais)

6 || Servigcos para a expansao da agdo governamental

7 || Servicos para a manutencdo da acdo governamental

8 Materiais de Consumo para a manutencdo da agdo governamental

9 Fomento ao Esporte e a Recreacao

10 || Fomento a Cultura e Turismo

11 || Fomento ao Desenvolvimento

RG



